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Sage Business Cloud Paie 

Prise en main 
 
Objectifs pédagogiques 

• Comprendre l’organisation de Sage Business Cloud Paie 
• Savoir créer ses fiches salariées et réaliser les bulletins de paie 
• Gérer sa paie 
• Apprendre à générer et envoyer sa DSN 

Programme de la formation 
Jour 1 - Formation à distance (7h00) 

Vos 1ers pas dans Sage Business Cloud Paie 

 
Prenez en main Sage Business Cloud Paie 

• Démarrons un dossier avec reprise d’antériorité et import des données 
issues d’une DSN 

• Présentation de l’interface, ergonomie 
• Paramétrage établissement, caisses URSSAF, Fusion Agirc Arrco, 

Prévoyance, Mutuelle, DGFIP et spécificités 
• Création de rubriques personnalisées, formules de calculs et variables 
• Les contrats sociaux 
• Vérifier / créer les fiches de personnel 
• Importer les taux PAS 
• Génération de modèles de documents 

 
Jour 2 - Formation à distance (7h00) 

Allez plus loin dans la gestion de la paie 

 
Etablissez vos bulletins de paie 

• Initialiser les cumuls de paie. 
• La saisie des éléments du mois, bulletin complémentaire et paie à l’envers 
• Gestion des congés et absences : saisie des arrêts de travail, prolongation, 

reprise anticipée 
• Paiement des salaires 
• Sortie d’un salarié, documents liés à la sortie 
• Les régularisations de paye, prélèvement à la source et compteurs 
• Les cotisations établissements, honoraires et bénéficiaires 
• Personnalisation et comptabilisation des écritures 

Procédez aux déclarations 
• Création et envoi de la DSN Mensuelle 
• Gestion des DSN de Signalement 
• DSN Annule et remplace 

 

Quiz  

 

 
 
 

 

 

 

Informations Pratiques 

 Tarif : 850 € / stagiaire à Distance  
 
Public visé : Gestionnaire de paie, service 
DRH, Assistante comptable ou de Direction 
PME-PMI. 
 

Moyen Technique : avoir accès internet 

et un ordinateur. 

 

Prérequis : Base en gestion de paie 

 

Effectif maximum : 10 personnes 

Moyens pédagogiques 

• Apports théoriques  

et cas pratiques (formation à distance) 

Gestion de la Paie 

• Remise d’un support de formation, 

de feuilles de route  

Validation des acquis par 1 quiz 

 

Recommandation 

Utilisation de 2 écrans pour suivre et mettre en 

application 

Moyens d’encadrement 

Cette formation est assurée par un 

formateur      compétent sur la gamme 

Sage Business Cloud Paie 

Modalités de suivi et assistance 

Feuille d’émargement/ attestation de 

présence mentionnant la nature et la durée 

de l'action de formation. Contact possible 

tout au long de la formation avec le centre 

de formation aux heures habituelles. 

Appréciation des résultats 

Exercices d’évaluation des connaissances en 

cours et en fin de formation 

Répartition du temps entre 

théorie et exercices pratiques : 

40% - 60% 

Points forts / Plus de cette formation 

Formation permettant de réaliser un 

maximum de cas pratique qui couvrent tout 

le fonctionnel de SBCP. 

Niveau obtenu 

A l’issue de la formation, le stagiaire aura une 

bonne connaissance du fonctionnement de a 

gestion commerciale et pourra accompagner 

un 
client dans le déploiement en entreprise. 
Certification de Réalisation 
 
Durée : 

 2 jours (9h30 - 17h30), soit 14 heures 
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Délai d’accès et modalités d’inscription 

 
Pour tout contrat conclu à distance ou hors établissement, l’inscription s’effectue au minimum  
14 jours ouvrés (date de signature du contrat) avant la formation, tout d’abord par une prise  

de contact (afin d’évaluer vos attentes) par mail : contact@serenity-software.fr  ou par téléphone  
au 04 88 93 97 31. 

L’entrée en formation est accordée sous réserve de prérequis et elle est validée suite à un entretien  
téléphonique dont l’objectif est de collecter les besoins du bénéficiaire et de prendre en compte ses attentes. 
Lors de cet échange nous informons le bénéficiaire sur le calendrier, la durée et le lieu de la formation,  
les objectifs visés, les évaluations, l’organisation et le déroulement, ainsi que les possibilités de financement de l’action. 
Une convention de formation, accompagnée d’un devis, est ensuite adressée pour validation par le bénéficiaire  
(employeur ou individu) et sera à compléter et à nous retourner daté et signé afin de finaliser votre inscription.  
Un questionnaire individuel de positionnement sera remis en amont de la formation à chaque stagiaire afin de  
pouvoir évaluer au mieux les besoins, les attentes et les objectifs de chacun. 
 

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP 

 
La loi du 5 septembre 2018 pour la « liberté de choisir son avenir professionnel » a pour objectif de 
 faciliter l’accès à l’emploi des personnes en situation de handicap. 
Notre organisme tente de donner à tous les mêmes chances d’accéder ou de maintenir l’emploi. 
Nous pouvons adapter certaines de nos modalités de formation, pour cela, nous étudierons 
 ensemble vos besoins.  
Afin d’étudier au mieux votre demande, merci de contacter notre référente handicap :  
Laila Hermi : lhermi@serenity-software.fr – 04 88 93 97 31. 

 

Contact 

      
Pour toute question : lhermi@serenity-software.fr – 04 88 93 97 31. 
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